
従業員各位 

 

 社員規定を以下のように考えます     

 

2025年時点 51人以下の事業所ではありません。 

2032年10月 11人以上の事業所が想定され、週20時間以上で社会保険の

加入 

 

専門学生アルバイト 88,000円以下 22歳まで160万まで 1,600 

                

週20時間 雇用保険加入 国保                  

    パート 年休、週1 以上 子の看護、週2以上 5日/年 

             シフトは院長と本人の相談の上決定します 

 

週30時間 社会保険資格 加入または喪失証明書の発行願い  

  時短正社員   保育園17時 小学校1-3年 17:30 中学卒業まで 高

校生18時 

       夫が扶養内の場合 家族手当20,000円/月 新設 

     正社員   週40時間 変形労働時間制         

週40時間 残業 

 

教育訓練給付金 育児休業給付金 無断アルバイト禁止 行政から返還命

令 

定時決定 456月 9/25反映 

随時改定 3ヶ月平均所定労働時間を算出  

週30時間未満は パートアルバイト扱い 有給休暇あり 賞与なし  

育休復帰時、産前休暇前の社会保険等級で 勤務実態に応じて随時改定

されます  



その他 顧問社労士 年金事務所からの指示で変更します 

 

                                   

医療法人 健口会 理事長 


